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GCONTRATO DE SOCIEDADE g’:ﬁ.

CAPITULO PRIMEIRO
DENOMINACAO, SEDE, REPRESENTAGAO, OBJECTO E PARTICIPACOES
ARTIGO PRIMEIRO
DENOMINAGAO
A sociedade adopta a denominagao MADALENAGIR S.A.
ARTIGO SEGUNDO
SEDE E REPRESENTAGAO |

UM — A sede social é na Avenida Machado Serpa n.30 9900-321- Madalena do

Pico. - m—

Dols -~ Por simples deliberagédo do Conselho de Administrag@o pode a sede ser

deslocada para outro local dentro do mesmo concelho.

ARTIGO TERCEIRO
OBJECTO
UM -O objecto da sociedade consiste na criagao, implementagao,
desenvolvimento , instalagdo , gestdo e conservacao de equipamentos turisticos

. desportivos , recreativos, culturais , ambientais e habitacionais de dmbito local

no muricipio de Madalena do Pico.
Dols — No ambite das actividades previstas no numero anterior a sociedade
podera promover a implementagdo, a construgao, a gestdo e a exploragéo de

Areas, equipamentos e infra-estruturas de desenvolvimento urbano e de
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construgéo prioritaria no Concelho de Madalena do Pico.
TREs — Em complemento das actividades previstas no ndmero anterior, a
sociedade podera exercer directamente ou em colaboragdo com terceiros
actividades acessérias ou subsididrias do objecto principal, bem coma outros
ramos de actividade conexos, incluindo a prestagdo de servigos, que nao

prejudiquem a prossecugdo do objecto e que tenham em wvista a melhor

utilizagéo dos seus recursos disponiveis.
ARTIGO QUARTO
PARTICIPAGOES
A sociedade pode participar na constituicdo de saciedades ou - adquirir
participagbes em quaisquer sociedades j& constituidas e bem assim associar-se
com outras entidades por meio de agrupamentos complementares de empresas,

consorcios ou quaisquer outras formas associativas, mesmo que com objecto

socizl diferente do seu. -

CAPITULO SEGUNDO
CAPITAL, ACCOES E OBRIGACOES
ARTIGO QUINTO
CAPITAL SOCIAL
O capital social, integralmente subscrito e realizado, & de 50.000 € (cinquenta

mil euros), divididos em cinquenta mil acgoes ordinarias com o valor nominal de

um euro cada uma.
ARTIGO SEXTO

REPRESENTAGAO DO CAPITAL SOCIAL

UM —~ As acgbes serdo nominativas.

Dois - As acgdes serdo representadas por titulos de uma, cinco, cinguenta,
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cem, quinhentas, mil, e cinco mil acgdes, sendo permitida a sua concentragao

ou divisao.
TREs — Os titulos serdo assinados por dois administradores, podendo as

assinaturas ser apostas par chancela, desde que autenticadas com o sela

branco da sociedade.
ARTIGO SETIMO
OBRIGAGOES
UM — A sociedade podera emitir obrigagoes de qualgquer natureza, podendo a

respectiva deliberagao ser tomada pelo Conselho de Administragao, nos casos

em que a lei o permita. a——
Dois — Observadas as limitagdes legais aplicaveis, a sociedade podera emitir

obrigagbes proprias e praticar sobre elas todas as operagbes gue se mostrem

convenientes ao interesse social. e s
CAPITULO TERCEIRO
PRESTAGOES ACESSORIAS E SUPRIMENTOS
ARTIGO OITAVO
PRESTAGOES ACESSORIAS
Os accionistas deverdo preslar a sociedade prestagdes acessérias onerosas ou
gratuitas, desde que tal prestagéo seja deliberada em Assembleia Geral com o
voto favoravel do(s) accionista(s) que as prestar, fixando-se na deliberag8o o
montante da(s) prestagdo(des) bem como as respectivas condigées. --mm=—=sesmss=a-
ARTIGO NONQ
SUPRIMENTOS
Os accionistas poderao fazer a sociedade 0s suprimentos de que ela carega,

cujas condigoes de retribuigdo, reembolso e prazo deverao ser acordadas por
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escrito com o Conselho de Administraggo, —--- —
CAPiTULO QuUARTO
OrGAOS sociars
SECGAO]
DisPosIcoES GERAIS
ARTIGO DECIMO

ENUMERACAOQ

Fiscal Unico, o qual tera hecessarlamente um suplente, —-«-———._ - -—
SECGAG I
ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicio

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
MEsa pa ASSEMBLEIA GERAL
A mesa da Assembleia Gera| € composta POr um presidente e um secretsrio,
podendo haver um vice—presidente, que substituirg o presidente nas suas faltas

ou impedimentos, todos eleitos trienalmente pela assembleia geral, de entre
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accionistas ou outras pessoas.
ARTIGO DECIMO TERCEIRQ
GQUORUM DELIBERATIVO

Quer em prmeira, quer em segunda convocatoria, as deliberactes devem ser

aprovadas por unanimidade dos votos emitidos.
SecgAo
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
ARTIGO DECIMO QUARTO
COMFOSIGAO
UM — O Conselho de Administragao é composto por trés membros. que padem

ndo ser accionistas, eleitos trienaimente pela Assembleia Geral, que designa o

presidente. e

Dois - A Assembleia Geral que eleja os administradores podera dispensar a

caucdo de responsabllidade prevista na lei.
ARTIGO DECIMO QUINTO
COMPETENCIA

Compete ao Conselho de Administragdo gerir as actividades da Sociedade,

nomeadamente. — o

a) Gerir 2 empresa, praticando todos os actos € operagdes necessarias,

lteis ou convenientes ao exercicio do objecto sacial; -

b) Elaborar os instrumentas de gestao previsional;--
c) Elaborar o relatério e as contas de exercicio e submeté-las a

aprovagdo da Assembleia Geral, bem como apresentar proposta de

aplicagdo dos resultados;

d) Estabelecer a organizagao técnico-administrativa da sociedade e as
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s — Para o0s aclos de mero expediente basta a assinatura de um so

Dol
administrador, ou a de um s6 procurador com poderes bastantes.——--===--=""""
SECGAO IV
FISCAL UNICO

ARTIGO DECIMO OITAVO

FISCALIZAGAO

te a um Fiscal Unico e ao seu suplente eleitos

A fiscalizagao da sociedade compe

os quais, nos lermos legais, terdo de ser um revisor

pela Assembleia Geral,

oficial de contas ou sociedade de revisores de contas.—

SECGAOV
REMUNERAGOES

ARTIGO DECIMO NONO

REMUNERAGAODOSMEMBRDSDOSCORFOSSUNAB

unerados ou na@o, pelo

Qs membros dos orgdos sociais poderdo ser rem

ho dos cargos, conforme for deliberado em Assembleia Geral ou por

desempen
pela Assembleia Geral, para o efeito.

comissdo de remuneragoes constituida,

CAPITULD QUINTO
ANO SOCIAL
ARTIGO VIGESIMO

ANO SOCIAL

O ano social corresponde ao ano civil.-
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